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Ja, vi gillar också goda nyheter men just nu är vi intresserade av sanningen

Los Angeles. Slaget om
Scientologikyrkans
medarbetare och
medlemmar är
intensivast just här

Kalifornien har fler medlemmar än någon del av världen och där finns en massa
orger, medarbetare och administrativa enheter. 

När Los Angeles faller så är det kanske slut. När Miscavige inte kan få in LA-folk på
fundraisers så är den nog finito.

Ledningen hittar på nya sätt att få in de där sista lojala, som t.ex. genom ett
seminarium om hur man gör en effektiv fundraising.

Scientologikyrkan handlar idag en hel del om ÅTERVINNING. Ledningen kommer
på nya sätt att använda gamla medlemmar. T.ex.:

• Få dem att köpa böcker som de redan köpt
• Få dem att göra om auditeringsnivåer som de redan gjort
• Få dem att donera pengar utan krav på motprestation från kyrkan
• Få in dem på seminarier där man lär ut fundraising (jag kommer inte över den

där)

En uppgång är alltid en uppgång

När organisationerna statistiskt befinner sig i icke-existens så
ser de flesta uppgångar ganska dramatiska ut. Så där har vi en
annan återvinningsnytta för Miscavige; när gamla medlemmar
kommer in i återvinning så kan denna ”tillströmning”
användas på internationella event för att bevisa ”expansion ej
tidigare skådad!”

En statistisk trend som befinner sig i icke-existens ser ut
ungefär som en sån där linje som de har på sjukhus, en sån som
visar hjärtverksamheten hos patienten. Den ligger på botten av
skärmen och rycker till med jämna mellanrum. Miscavige
använder dessa ”uppgångar” och snackar om att”vi har aldrig

”Wow! Den gick upp
igen! Vi har tangerat
högsta nånsin!”



varit bättre!”

Kom över till fundrasing!

Miscavige är ganska konsekvent i allt det som ser godtyckligt ut. I början när jag
studerade vad han gjort så verkade det vara slumpmässig förstörelse, men jag hade
fel. Mannen har en plan och han följer den ganska exakt.

Han vill ha bort medarbetarna från sysslor som har med
skapandet av nya auditörer att göra. Han vill ha bort
auditörer från auditerandet. Istället vill han ha alla
medarbetare på fundraising och bokförsäljning så mycket det
bara går. Han vill ha så många av medarbetarna som möjligt
på telefonerna.

Går inte att hålla ihop CoS länge till

Medarbetarstyrkan krymper nu snabbt och Miscavige
kommer inte att kunna hålla ihop det som han har kvar – det
är omöjligt. 

Han har gjort många misstag. Ett av dem var att han försökte kontrollera vad folk
tittar på, vad de läser, vad de skriver och säger och vem de pratar med.

Det är otroligt att han ansträngde sig till den grad som han gjorde! Han ville
verkligen kontrollera dessa saker! Jag har fortfarande svårt att fatta det.

En annan otrolig sak är att Miscavige fortfarande har folk omkring sig som avgudar
honom. Vilka är dessa typer egentligen!? 

Örnen har landat
29 aug 2010

Vår bästa lögnare: http://www.kswsverige.org/warren_scientologi.pdf
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